Art. 20, comma 2 del DlIgs n. 33/2013 - Dati, in forma aggregata, relativi al livello di selettivita nella distribuzione degli incentivi e al
grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita - ANNO 2018

N. dipendenti con N. dipendenti con N. dipendenti con
. importo uguale o importo compreso tra il importo uguale o
Categoria di PREMI PREMI superiore al 90% del 60% e il 90% del inferiore al 60% del
appartenenza STANZIATI DISTRIBUITI . N . S ) o
massimo individuale massimo individuale massimo individuale
attribuito attribuito attribuito
Produttivita 56.481,86 56.481,86 12 55 10
Retribuzione risultato
PO 16.633,70 16.633,70 3 1 3
Retribuzione risultato
dirig. 5.000,00 5.000,00 1




vedi file produttivita



